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Trousse d'approbation pour le Forum des nouveaux professionnels 2023

Ce document contient des recommandations pour élaborer une analyse de rentabilisation
réussie pour les nouveaux professionnels qui souhaitent assister au Forum des nouveaux
professionnels le 5 juin 2023, a la Galerie d'art d'Ottawa, qui est organisé par l'Institut
d'administration publique du Canada (IAPC-RCN) de la région de la capitale nationale. Le
modeéle de lettre inclus dans cette trousse est concu pour demander |'approbation de la
direction pour assister au forum et pour demander du financement au moyen d'un plan
d'apprentissage afin de couvrir les colts associés a la participation a I'événement.

Foire aux questions (FAQ)

1. Quand et comment devrais-je parler a mon gestionnaire de la participation au Forum
des nouveaux professionnels (FNP) de I'lAPC?

Le plus tot possible. Cependant, avant d’envoyer une demande officielle a votre gestionnaire
pour assister a I'événement, ayez une discussion pour lui/elle pour fournir plus de contexte sur
I'lAPC et le FNP. Vous pouvez partager les points a retenir des événements précédents de
I'lAPC si vous étes un participant de retour et mentionner pourquoi vous souhaitez participer
au forum. Vous pouvez demander a votre gestionnaire d'intégrer cet événement professionnel

a votre plan d'apprentissage. La plupart des organisations ont des fonds désignéspour la
formation et le perfectionnement professionnel des employés.

2. Comment puis-je intégrer le FNP dans mon plan d’apprentissage?

L'intégration de n‘importe quoi dans votre plan d'apprentissage change d'une organisation a
I'autre. En régle générale, suivre ces étapes devrait mener a une intégration réussie dans
votre plan d'apprentissage.

a) Présentezla conférence a votre gestionnaire et ayez une discussion simple sur la
valeur de la conférence pour votre perfectionnement professionnel.

b) Envoyez-leur votre analyse de rentabilisation. Vous pouvez utiliser le modeéle de lettre
ci-dessous!

c) S'il est accepté, votre gestionnaire vous fournira un formulaire d'apprentissage a
remplir. Voila!

3. Comment dois-je utiliser le modéle?

Utilisez le ou les sections entiéres de la lettre qui conviennent le mieux a vos besoins. Si vous
utilisez I'ensemble du modéle, essayez de personnaliser la section des compétences pour
mentionner les aptitudes, les compétences ou les connaissances que vous cherchez a
acquérir en participant a 'atelier (p. ex., communication, organisation, création de votre
réseau, analyse, etc.) qui sont les plus pertinentes pour votre réle et votre organisation.
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4. Combien cela coiite-t-il d'assister au Forum des nouveaux professionnels?

Cette année, les billets pour les non-membres coltent 70$ (incl. les frais de traitement des
billets) et les billets des membres coltent 59% (incl. les frais de traitement des billets). Un
lunch sera fourni.

Modeéle de lettre / courriel

Cher [NOM DU GESTIONNAIRE],

J'aimerais obtenir votre approbation pour assister a un événement professionnel d'une
journée entiére organisé par le groupe de la région de la capitale nationale de l'Institut
d'administration publique du Canada. L'événement s'intitule « Le Forum des nouveaux
professionnels 2023 : Se préparer pour la réussite » et aura lieu a la Galerie d'art d'Ottawa le 5
juin 2023, de ?h00 a 17h00. Le Forum des nouveaux professionnels vise a réunir un groupe
diversifié de nouveaux professionnels pour une journée de réseautage, de panels et d'ateliers
informatifs qui permettront aux participants d'obtenir les connaissances, les outils et les
ressources nécessaires pour soutenir leur carriere dans le monde de I'administration publique.

L'IAPC renforce I'excellence en administration publique au Canada en réunissant des réseaux,
en partageant des pratiques exemplaires et des expériences et en organisant des occasions
d'apprentissage. Je suis convaincu que ce forum me permettra de devenir un leader dans mon
parcours de développement professionnel.

Le colt total d'un billet général est de 70$ CAD; Les membres de I'lAPC bénéficient d'un taux
d'admission spécial de 59% CAD. Il y a aussi une offre spéciale regroupant le billet d’entrée
NPF avec un abonnement de nouveau professionnel de 1 an pour 145% CAD. L'abonnement
me donneraient accés au réseau national de I'lAPC, & des événements exclusifs, a des
ressources réservées aux membres comme des revues et des études de cas, ainsi qu'a des
possibilités de réseautage et de perfectionnement professionnel.

Merci d'avoir pris le temps d’examiner cette demande. Je me ferai un plaisir de répondre a vos
commentaires ou a vos questions. Pour en savoir plus sur I'TAPC RCN, vous pouvez consulter
leur site Web a |'adresse suivante : ipacncr-iapcren.ca.

Merci,

[VOTRE NOM]


ipacncr-iapcrcn.ca
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Programme général du Forum des nouveaux professionnels du 5 juin 2023

8:30-9:00

9:00-9:20

?2h20-9h35

9:35-10:00
10:00-10:15

10h15-11h15

11h15-12h 15

Accueil et brise-glace

Mot de bienvenue

Introduction par un artiste autochtone

Conférencier d’honneur
Pause santé du matin

Panel

Bien sur votre chemin: Lecons apprises tout
au long du voyage

Dans ce panel, des professionnels en début et
en milieu de carriere discutent des pratiques
d'avancement, des cheminements de carriére,
des différentes possibilités et des programmes
offerts dans le secteur public. Ils partagent des
réflexions et conseils de leurs propres
cheminement de carriére tout en présentant
aux participants un apercu sur les facons de
faire avancer leur carriére en tant que nouveau
professionnel.

Atelier

Les normes numériques dans la fonction
publique et ce qu’elles signifient pour vous
Dans cet atelier, Neil Bouwer propose un
atelier de sur les normes numériques et la
facon de les utiliser pour améliorer votre travail
et contribuer de maniére significative a votre
carriere.

Jennifer Thorne

Directrice, Valeurs, intégrité et
politiques et programmes en milieu
de travail, Direction générale des RH

David White Deer Charette

A confirmer!

Kelly Beaton

Directrice général, Direction
générale des arts, Patrimoine
canadien

Delane Boakye
Analyste des politiques, Ressources
naturelles Canada

Kori St-Cyr
Directeur, Politiques et relations
gouvernementales, Conseil de

recherches en sciences naturelles et
en génie du Canada (CRSNG)

Neil Bouwer

Professeur invité McGill, ancien vice-
président de la BID, Ecole de la
fonction publique du Canada



12h15-13h 15

13h15-14h 15

14h15-15h 15

15h15-15h 30
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Pause diner et activités
Un photographe sera sur place offrant des
portraits d'affaire (c’est gratuit!). Les photos
seront disponibles aprés I'événement dans une
galerie protégée par mot de passe. Les
participants recevront le mot de passe.

Kiosques des commanditaires

Panel

En action : Diriger I'équité, la diversité et
I'inclusion

Ce panel discute des initiatives
gouvernementales actuelles, des priorités et
des opportunités potentielles pour faire
progresser la lutte contre le racisme, la
diversité, I'équité et I'inclusion. Les panélistes
parleront de la facon de trouver des réseaux
existants pour se connecter avec des
personnes en quéte d'équité, de I'analyse des
politiques intersectionnelles et de la mise en
pratique de la réconciliation

Panel

Analyse approfondie: Comprendre les
organismes centraux et le processus
décisionnel

Ce panel vise a fournir une vue des coulisses
des trois organismes centraux - le Bureau du
Conseil privé, le Secrétariat du Conseil du
Trésor du Canada et du Ministéres des
Finances - afin de faire progresser
I'apprentissage en administration publique. Ce
panel est concu pour appuyer l'acquisition de
connaissances dans un domaine clé pour les
nouveaux professionnels avec un apercu des
processus clés, y compris le processus
budgétaire, les GC et les présentations au CT.

Pause santé de I'aprés-midi

A confirmer!

Tasha Hanes
Directrice générale, Ministére des
Finances

Amy Johnson

Directrice des opérations, Appareil
gouvernemental, Bureau du Conseil
privé

Plus & confirmer!



15:30-16:30

16 h30-16h45

16:45-16:50

16:50-17:00

17:00-19:00
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Panel

Panel des sous-ministres

Ce panel est une occasion unique pour les
nouveaux professionnels d'avoir un apercu de
la fagon de penser des hauts fonctionnaires.
Les sous-ministres partageront des conseils sur
la meilleure fagon de réagir aux situations qui
nécessitent des recommandations efficaces et
opportunes pour les décideurs.

Discours de cléture

Mot de la fin

Derniers mots de la présidente de I'lAPC de la
RCN

5 a 7 Mixer (OAG Terraces)

Réseautez avec de nouveaux professionnels,
des cadres supérieurs, et plus de
professionnels de la communauté de
I'administration publique d’'Ottawal

Graham Flack
Secrétaire du Conseil du Trésor,
Secrétariat du Conseil du Trésor

Jean-Francois Tremblay
Sous-ministre, Emploi et
Développement social Canada

Gina Wilson
Sous-ministre des Femmes et de
I'Egalité des genres et de la Jeunesse

Dean F. Oliver
Vice-président et directeur général,
Musée canadien de la guerre

Anne-Michéle Lajoie & Mauricio
Nothen

Codirecteurdes nouveaux
professionnels DE LA RCN de I'lAPC

Ursula Gobel
Vice-président, Conseil de
recherches en sciences humaines



